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§ 1

§2.

§3.

§4.

§ 5.

Kapitel 1

BYRADET
Byradet
Byradet bestar af 19 medlemmer.

Borgmester og en fgrste og anden viceborgmester

Stk. 2.

Byradet veelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester jf. lov om
kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven).

Forretningsorden
De neermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mader
fastseettes i byradets forretningsorden (i det falgende kaldet forretningsordenen).

Kapitel 2
BORGMESTEREN

Borgmesteren
De neermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mader
fastsaettes i forretningsordenen.

Daglig ledelse af administrationen
Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens
samlede administration, der fremgar af styrelsesloven.

Udfgrelse af beslutninger

Stk. 2.

Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs
omrade, indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet treeffer
beslutning i sagen.

Sagernes ekspedition

Stk. 3.

Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange
enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

Bevillingerne overholdes

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres
uden forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogfgres i overensstemmelse
med de af @konomi- og Indenrigsministeriet og Social- og Integrationsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft
bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges spargsmalet for byradet.
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Kapitel 3

NEDSATTELSE AF UDVALG OG ALMINDELIGE
REGLER OM UDVALGENES VIRKSOMHED M.V.

Udvalg

Falgende udvalg nedseettes:

1. @konomi- og Planudvalg

2. Bgrne- og Undervisningsudvalg
3. Klima- og Miljgudvalg

4.  Kultur- og Fritidsudvalg

5.  Social- og Sundhedsudvalg

6.  Teknik- og Bygningsudvalg

Beslutningsprotokol

For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har
deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort
tilfgrt beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til et
andet udvalg, byrédet eller til en anden myndighed, kreeve, at modtageren samtidig
gares bekendt med indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved
sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

Hgring af stdende udvalg

Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs
omrade, skal der inden ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent
omfang med inddragelse af @konomi- og Planudvalget og borgmesteren.

Udvalgenes bestyrelse af bevillinger

De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb der er tildelt
udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byradet gennem
@konomi- og Planudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.



§ 10.

Kapitel 4
JKONOMI- OG PLANUDVALGET
@konomi- og Planudvalget

@konomi- og Planudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget,
samt 6 af byradets gvrige medlemmer.

@konomi- og Planudvalgets opgaver

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt
det i medfar af styrelsesloven.

Stk. 3.

Udvalget fastseetter overordnede retningslinjer og politikker for personaleforhold
indenfor ethvert af kommunens administrative omrader og varetager den
umiddelbare forvaltning af lgn- og personaleforhold inden for kommunens
administrative centre. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4.
Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for den
overordnede  fysiske planleegning i henhold til planloven  herunder

kommuneplanleegningen, kommuneplanstrategi og lokalplaner samt for en
samordnet Igsning af kommunens planlaegningsopgaver. Udvalget fastlaegger de
feelles planforudsezetninger og bistar de stadende udvalg med tilvejebringelse af det
ngdvendige grundlag for udvalgenes planleegningsopgaver. Udvalget fastsaetter
generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for
udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag
og foretager indstilling til byrddet om planforslagene. Udvalgets erkleering indhentes
om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlaegningsopgaver, inden sagen
foreleegges byradet til beslutning.

Stk. 5.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver efter lov om
aktiv beskeeftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik (dog ikke kapitel 10 og 10 a, lov
om dagpenge ved sygdom eller fgdsel), samt de beskaeftigelsesrettede opgaver efter
Integrationsloven og vydelser knyttet hertil (dog ekskl. § 35-39). Vallensbaek
Kommune varetager Ishgj Kommunes opgaver indenfor beskaeftigelsesomradet i
henhold til Lov om forpligtende samarbejder.

Stk. 6.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning efter lov om borgerservice:
. Folkeregister

. Pas/karekort

. Ejendomsskat

@vrige opgaver i Borgerservice varetages af andre stdende udvalg



§11.

§12.

Stk. 7.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:

. kab, salg, udlejning/forpagtning og pantsaetning af kommunens ejendomme,

. planleegning af anvendelse af kommunens bygninger i samrdd med de
involverede fagudvalg.

. udviklings-, erhvervs- og turistmaessige, og lignende opgaver,

. drift og vedligeholdelse af rddhuset og andre lokaler, der anvendes til
administration

. venskabsbysamarbejde.

Stk. 8.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de bestemmelser i lov om almene
boliger, der regulerer det almene byggeris opferelse, finansiering, drift, og
kommunalt tilsyn, samt boliganvisning.

Stk. 9.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens kasse-
og regnskabsregulativ.

Stk. 10.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning og planleegning af opgaver indenfor
Trygheds- og Kriminalitetsforebyggelse.

Stk. 11.
Udvalget forhandler i fornadent omfang med et stdende udvalg inden iveerkseettelsen
af foranstaltninger af veesentlig betydning for det pageeldende udvalg.

@konomi- og Planudvalget fastsaetter regler om:

. indberetninger fra den kommunale administration med henblik p& udvalgets
udgvelse af budget- og bevillingskontrol, jf. § 12,
. i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres,

. kommunens indkgbsfunktioner,
o sikkerhedsbestemmelser indenfor It-omrédet.

@konomi- og Planudvalget farer tilsyn med:

. at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets
beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made,

. at forvaltningen af kommunens kasse- og regnskabsvaesen er forsvarlig,

. at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved
seerlig beslutning bevilgede belab ikke overskrides uden byradets samtykke,

. at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made,

. at der udarbejdes en kvalitetskontrakt, jf. styrelsesloven,

. lon- og anseettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf.
styrelsesloven.



§13.

Kapitel 5

DE STAENDE UDVALG

Bgrne- og Undervisningsudvalg
Barne- og Undervisningsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ignforhold for medarbejdere ansat
indenfor udvalgets omréde, bortset fra det administrative personale ansat i centrene.

Stk. 3

Udvalget_-varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver indenfor
Folkeskoleloven, Dagtilbudsloven, Lov om ungdomsuddannelse for unge med
seerlige behov, Lev-em-social-service-85-19,-32,-36,-52,-Lov om specialundervisning
for voksne,_og Lov om forberedende voksenundervisning._Endvidere hartreeffer
udvalget ansvaret for at der treeffes afggrelse i personsager vedr.
specialundervisning til handicappede bgrn og unge. Det er udvalgets opgave, at
seette rammer og retning for:

-

. folkeskoler, skolefritidsordninger, specialskoler, seerlige fritids- og klubtilbud,
STU samt Ishgj Naturcenter,

. dagtiloud pa 0-6 ars omradet samt dagplejen inkl. specialgrupper og statte-

paedagogisk bistand,

. dispensation for vedtagne regler for optagelse i dagtilbud og skoler,

. opgaver i forbindelse med UU (ungdoms- og uddannelsesvejledning),

. specialpaedagogisk bistand til barn og voksne,

. SSP-samarbejdet (Skole, Social og Politi),

. samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets
omrade,

. udlan af lokaler, arealer og anlaeg m.v. under udvalgets omrade til dagtilbuds-
og folkeskoleformal,

. anvendelse af daginstitutionstilbud og skolers bygninger, skolernes
idreetsanleeg m.v. samt eventuelle andre bygninger, anlaeeg og arealer til
daginstitutions- og skoleformal.

Stk.4
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning vedrgrende kommunens opgaver<

efter Lov_om Social Service angdende bgrn og unge. Udvalget har ansvaret for at
der treeffer i denne forbindelse treeffes afgarelser i-personsager i henhold til Lov om
Social Service vedrgrende bgrn og unge (dog |jf. styrelsesvedteegten § 10, stk.5). Det
er udvalgets opgave, at seette rammer og retning for:

° generel rédgivning og vejledning pa det sociale omréde for bgrn og unge.
° visitering af bgrn og unge til behandling inden for misbrugs-, handicap- og
psykiatriomradet,

Formateret: Punkttegn + Niveau: 1 +
Justeret: 2 cm + Indrykning: 2,63 cm

Formateret: Indrykning: Venstre: 0
cm, Haengende: 2 cm, Tabulatorstop:
Ikke med 3,02 cm




° anbringelser oqg foranstaltninger i henhold til Lov om Social Service for bgrn og
unge,

° forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge,

° kommunens egne og andre tilsvarende private og selvejende institutioner, som
byrédet har indgdet overenskomst med for at opfylde kommunens forpligtelser
efter Lov om Social Service,

° drift af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omréde,

° bofeellesskaber og aktivitetstilbud for handicappede og sindslidende bgrn og

unge,
° dag- og dggntilbud for bgrn og unge, som reguleres efter Lov_om Social
Service
° indstilling til boliganvisninger/statteskrivelser jf. Lov om aktiv socialpolitik
< | Formateret: Indrykning: Venstre:

2,63 cm, Ingen punkttegn eller
nummerering

Stk. 5

Udvalget varetager den fglgende forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende

sundhedsloven. Opgaverne omhandler bl.a.:

o sundhedspleje - { Formateret: Punkttegn + Niveau: 1 + }

° bgrn- og ungelaege Justeret: 2 cm + Indrykning: 2,63 cm

° vederlagsfri fysioterapi til bgrn og unge

<+ | Formateret: Indrykning: Venstre: 0
cm, Forste linje: 0 cm

Stk. 46

Udvalget varetager Vallensbeek Kommunes opgaver indenfor specialpsedagogisk

bistand til ba@rn og voksne i henhold til Lov om forpligtende samarbejder og STU.«——
Udvalget varetager tillige Vallensbaek Kommunes opgaver _inden for det
specialiserede socialomréde vedrgrende bgrn _og unge i henhold til lov_om
forpligtende samarbejde.

cm, Haengende: 2 cm, Tabulatorstop:
Ikke med 3,02 cm

Formateret: Indrykning: Venstre: 0

Stk. 57
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

. kvalitetsrapporter samt sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde
med @konomi- og Planudvalget, jf. § 10,

. regler for udlan af arealer og anleeg under udvalgets omrade til dagtilbuds- og
skoleformdl m.v., samt vedrgrende institutioner, skoler og andre anleeg under
udvalgets omrade:



Klima- og Miljgudvalg

§ 14.

Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ignforhold for medarbejdere ansat
indenfor udvalgets omrade, bortset fra det administrative personale ansat i centrene.

Stk. 3

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne efter,
Miljgbeskyttelsesloven, Naturbeskyttelsesloven, Vandforsyningsloven, Vandlgbs-
loven, Jordforureningsloven, Lov om varmeforsyning, Lov om fremme af besparelser
i energiforbruget, Havmiljgloven, Miljgskadeloven, Rastofloven, Lov om kemiske
stoffer og produkter, Lov om betaling for spildevandsanlazeg mv., Lov om Miljgmal,
Lov om planlaegning: herunder Lokal Agenda 21 plan og klimatilpasningsplan g VVM-
pligtige anlaeg, Opgaverne omhandler bl.a.:

. miljgforhold, rastoffer og jordforurening,
. naturbeskyttelse, herunder kommunens grgnne omrader,
. renovation,

. vandforsyning og —besparelse,

. gvrige forsyningsvirksomheder,

. energi- og ressourcebesparelse,

. miljghandlingsplan/agenda arbejde,
. skadedyrsbekeempelse,

. spildevand,

. miljgbeskyttelse,

. levnedsmidler,

. vandlgb,

. varmeforsyning,

. miljgtilsyn med virksomheder, landbrug m.v.

Stk. 4
Udvalget varetager Vallensbeek Kommunes opgaver indenfor natur og milja i
henhold til Lov om forpligtende samarbejder.

Stk. 5. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om:

. Sektorplaner for klima- og miljgmaessige omrader i samarbejde med @konomi-
og Planudvalget jf. § 10 stk. 4 herunder:
o takster for forsyningsvirksomheder,
spildevandsplaner,
affaldsplaner og regulativer,
vandforsyningsplaner,
godkendelse af vandindvindings- og vandbehandlingsanlaeg,
projekter efter varmeforsyningsloven,
klimaplan/agenda 21 plan,
energispareplaner.

O O O O O O O



Kultur- og Fritidsudvalg

§ 15.

Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgnforhold for medarbejdere ansat
indenfor udvalgets omrade, bortset fra det administrative personale ansat i centrene.

Stk. 3

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens kulturelle,
kunstneriske og fritidsmaessige opgaver i henhold til Museumsloven, Musikloven,
Teaterloven, Filmloven, Billedkunstioven, Lov om ungdomsskoler, Folke-
oplysningsloven, koordinering af Integrationsloven m.fl. Opgaverne omhandler bl.a.:

. folkeoplysningsvirksomhed,
. voksenundervisning herunder daghgijskoler,

. ungdomsskolen,

. biblioteksvaesen,

. museumsforhold,

. kulturskole og andre musikaktiviteter,

. teater- og biografforhold,

. fritidstiloud for bgrn og unge, indenfor rammerne af det idreetslige- og det
idébetonede foreningsliv,

. samarbejde med private og selvejende institutioner indenfor udvalgets omrade,

. lokalhistorie,

. statte til kulturelle arrangementer, kunst og kunstindkab,

. udlan af arealer og anlaeg under udvalgets omrade,
. udlan af arealer og anlaeg til fritidsformal,
. idreetsanlaeg m.v. samt andre fritidsfaciliteter og eventuelle andre anleeg under

udvalgets omrade.

Stk. 4
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

. politikker inden for udvalgets omrade,
. udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for det kulturelle-, fritids- og
integrationsmeessige omrade i samarbejde med @konomi- og Planudvalget, jf.

§ 10,

. regler for udlan af arealer og anlaeg under udvalgets omrade og for tilskud til
foreninger m.v.

. regler for udlan af arealer og anleeg til fritidsformal i samarbejde med de

udvalg, hvorunder bygningerne, arealerne og anleeggene hgrer, samt
vedrgrende institutioner, bygninger, rekreative omréder, idreetsanleeg og andre
anlzeg under udvalgets omrade,

. sektorplan for kultur-, og fritidsomradet.

10



§ 16.

Social- og Sundhedsudvalg

Social- og Sundhedsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ignforhold for medarbejdere ansat
indenfor udvalgets omrade, bortset fra det administrative personale ansat i centrene.

Stk. 3.
Udvalget treeffer afggrelse i personsager_vedrgrende voksne i henhold til den sociale

Iovglvnlng (dog jf styrelsesvedtaegten § 10 stk. 5)—9g—be#tse{—fra—mdskwmng—m

Endvidere treeffer udvalget afggrelse i personsager vedr. speC|aIunderV|sn|ng t||
handicappede_voksne.

Stk. 4.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning vedr. kommunens opgaver efter Llov
om Ssocial Sservice. Opgaverne omhandler bl.a.:

. generel rddgivning og vejledning til voksne inden for det sociale omrade,

. visitering af bergere-voksne til behandling inden for misbrugs- handicap og
psykiatriomradet,

. visitering til krisecentre, forsorgshjem m.m.,

fartidspensionssager, samt tilkendelse heraf,

handicap,

kommunens egne botilbud til voksne,

fogedudsaettelser

Stk. 5.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende
sundhedsloven. Opgaverne omhandler bl.a.:

. udskrivningsforlgb for svage og eeldre patienter,

. indleeggelsesforlgb,

. treeningsomradet,

. hjeelpemiddelomradet,

. forebyggelse og sundhedsfremme, herunder patientrettet forebyggelse,

. indsatsen for mennesker med sindslidelser,
. tandpleje,
. sygepleje,

. vederlagsfri fysioterapi_til voksne,

. kommuneleege.

11



Stk. 6.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens sociale og
sundhedsmeessige opgaver. Opgaverne omhandler bl.a.:

. kommunens eeldreinstitutioner og andre tilsvarende private og selvejende
institutioner, som byradet har indgéet overenskomst med for at opfylde
kommunens forpligtelser efter social- og sundhedslovgivningen,

. udlan og udleje af bygninger, arealer og anleeg under udvalgets omrade,

. drift af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade,

. eeldreboliger og andre seerlige boliger indrettet med sigte pa eeldre og
handicappede,

. bofeellesskaber og aktivitetstilbud for handicappede og sindslidende,

. dag- og dagntilbud som reguleres efter serviceloven.

Stk. 7.
Udvalget varetager ogsa opgaver i henhold til lov om individuel boligstatte, lov om
sygedagpenge og lov om aktiv socialpolitik.. Opgaverne omhandler bl.a.:

. kontanthjeelp,

. enkeltydelser,

. indstilling til boliganvisninger/statteskrivelser,
. sygedagpenge,

. regressager for sa vidt angar sygedagpenge.

Stk. 8.

Udvalget varetager Vallensbaek Kommunes opgaver inden for genoptraening og det
specialiserede socialomrade (bgrn/voksne) i henhold til Lov om forpligtende
samarbejder.

Stk. 9.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

. sociale udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade, i
samarbejde med @konomi- og Planudvalget, jf. § 10,

. regler for udlan og udleje af bygninger, arealer og anlaeg samt vedrgrende
institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade,

12



§17.

Teknik- og Bygningsudvalg

Teknik- og Bygningsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgnforhold for medarbejdere ansat
indenfor udvalgets omrade, bortset fra det administrative personale ansat i centrene.

Stk. 3.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaverne efter Planloven,
byggeloven, vej- og ekspropriationsloven, udstykningsloven, lov om trafikselskaber,
samt en reekke andre love indenfor det tekniske omrade. Opgaverne omhandler

bl.a.:

Arealanvendelse, i henhold til planlovgivningen, herunder kommune- og
lokalplanleegning, landzonelovgivning, matrikuleere sager og deklarationer.
Bygge- og boligforhold, herunder byggesagsbehandling og
lokalplanbestemmelser, dvs. udstedelse af byggetilladelser og stillingtagen til
dispensationsansggninger fra byggelov og lokalplaner, deklarationer m.v.

Veje, stier, broer, tunneller, lysregulering, vejafvanding m.v., herunder anlaegs-
og vedligeholdelsesopgaver.

Trafiksikkerhed og trafikhandlingsplaner, herunder hastighedsregulerende
foranstaltninger, vejbelysning, skiltning, informationstavier m.v.,

Kollektiv trafik og hyrevognskarsel.

Vedligeholdelse og anleeg af kommunale arealer, herunder pladser/torve,
parker, skovbeplantninger, engarealer, sger og vandhuller, vandlgb,
idreetsanlaeg, offentlige legepladser, havnearealer m.v.

Projektforslag og udfarelse af alle kommunale bygningsarbejder uanset
benyttelsesformal.

Vedligeholdelse og drift af kommunale bygninger, herunder tekniske anleeg og
installationer, samt energiforsyning, energistyring og energirenovering.

Stk. 4.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om:

.

lokalplaner,

sektorplaner for udvalgets ansvarsomrader, i samarbejde med @konomi- og
Planudvalget jf. § 10 stk. 4.

starre vedligeholdelses- og fornyelsesarbejder i samrdd med det udvalg,
hvorunder ejendommen hgrer, jf. § 8,

anlaegsplaner for byggerier og friarealer i samrad med det udvalg, hvorunder
ejendommen hgrer, jf. § 8,
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§18.

§ 19.

Kapitel 6
VEDERLAG M.V.
Vederlag

Formanden og naestformanden for Teknik- og Bygningsudvalget oppebaerer et
vederlag, som udggr henholdsvis 20% og 6% af borgmesterens vederlag.

Formanden og neestformanden for Klima- og Miljgudvalget oppebeerer et vederlag,
som udger henholdsvis 20% og 6% af borgmesterens vederlag.

Stk. 2.
Formanden og naestformanden for Bgrne- og Undervisningsudvalget oppebaerer et
vederlag, som udggr henholdsvis 20% og 6% af borgmesterens vederlag.

Stk. 3.
Formanden og naestformanden for Kultur- og Integrationsudvalget oppebaerer et
vederlag, som udggr henholdsvis 20% og 6% af borgmesterens vederlag.

Stk. 4.
Formanden og naestformanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebaerer et
vederlag, som udggr henholdsvis 20% og 6% af borgmesterens vederlag.

Stk. 5.
Formanden for Bgrn og Ungeudvalget oppebeerer et vederlag som udggr max 10 %
af borgmesterens vederlag.

Ved forfald

Stk. 6.

Den i stk. 1 - 4 neevnte vederleeggelse opharer, nar formanden pa grund af forfald i
en uafbrudt periode pd 6 maneder har veeret forhindret i at varetage
formandshvervet.

Vederlag som konstitueret formand

Nar et medlem af et stdende udvalg p& grund af formandens sygdom, ferie eller
fraveer af anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa
mindst 2 uger, oppebaerer vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme
regler som formanden.

Stk. 2.
Funktionsvederlag kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
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| §20.

Kapitel 7
/AANDRINGER | VEDTAGTEN

Ikrafttraeden
Denne vedteegt traeder i kraft den 1. juniaruar 20154.

Stk. 2.
Samtidig opheseves "Vedteegt for styrelsen af de kommunale anliggender i Ishgj
kommune af 1. januar 20140".

AEndringer til styrelsesvedteegten

Stk. 3.

Forslag om eendringer i vedtzegten skal undergives 2 behandlinger i byradet med
mindst 6 dages mellemrum. Statsforvaltningen skal underrettes om vedtagne
andringer.

Saledes vedtaget i byradets mgder.

ISH@J BYRAD

Ole Bjarstorp
Borgmester /
Anders Hvid Jensen
Kommunaldirektar
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